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REGOLAMENTO INTERNO
PREMESSA

Tutte le citazioni di legge sono allegatedimate in modo cronologico. Per quanto non
espressamente previsto si fa riferimento alla ntwadn vigore.

FUNZIONAMENTO DEGLI ORGANI COLLEGIALI
CONSIGLIO DI ISTITUTO

COMPETENZE, COMPOSIZIONE E REGOLAMENTO DEL CGMLIO DISTITUTO
E DELLA GIUNTA ESECUTIVA.

Articolo 1 (Competenze e composizione)

Le competenze del Consiglio d'Istituto (C.J.lsono enunciate all’art. 10 del D.L. n° 297
del 16-aprile-1994.

Il C.d.I. e costituito secondo le norme di cuiait: 8 del D.L. n° 297 del 16- aprile-1994.

Articolo 2 (Convocazione e validita della seduta)

Il C.d.I. & convocato per richiesta del Rteste o di un terzo dei consiglieri, ogniatyolta
se ne rawvisi la necessita, sulla base dellmulazione di un O.d.G.

La data di convocazione e I'0.d.G. devoneess pubblici ed affissi all'albo d’Istituto
almeno cinque giorni prima, tranne nei cdisiseduta straordinaria, per la quale e pgtevun
preavviso di tre giorni. Solo in casi ecoeali, urgenti, e ponendo in discussione un soldgu
all’'0.d.G., e possibile derogare da questi ternginrché tutti i consiglieri esprimano parere favote.
Le riunioni del C.d.l. dovranno tenersi in orarhgmatibili con le esigenze dei suoi membri, perareit
che taluni consiglieri, di fatto, siano esclusi @aori.

I lavori sono validi se é presente la maggiorarszmlaita dei membiri in carica (art. 37 comma 2 del
D.L. n° 297 del 16-aprile-1994).

Articolo 3 (Elezione del Presidente)

Il C.d.l. elegge a votazione segreta il PresideBéea eletto il genitore che alla prima votaziobleia
ottenuto la maggioranza assoluta o in secondaieokaia maggioranza relativa. Rimarra in carica fin
a quando non sia destituito con una mozionefiduda. Oltre al Presidente il C.d.l. potedeggere
con le stesse modalita un vicepresidentePrésidente nominera un segretario per redigere
verbale di ogni seduta.

Articolo 4 (Elezione della Giunta esecutiva)

Il C.d.l. elegge, (art. 8 comma 7 e 8 del D.L. 87 2lel 16-aprile-1994), al suo interno, e con
votazione segreta, la Giunta Esecutiva. Ciasoonsigliere esprimera quattro voti (un genitore,
docente, uno studente, un non docente).

E’ eletto il rappresentante di ciascuna comembe che abbia ricevuto il maggior numero di
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consensi. Ciascun componente della giuntaa rgstcarica finché non sia destituito con
mozione di sfiducia. Della Giunta fanno padiediritto il Preside ed il Segretario
Amministrativo.

Articolo 5 (Funzioni della Giunta esecutiva)

La giunta svolge le funzioni di sua competersotto il profilo puramente esecutivo ed
istruttorio ai sensi dell’art. 10 comma 10 del Dna.297 del 16-aprile-1994. La facolta di
deliberare dovra esserle delegata di volta in \adia

C.d.L

Articolo 6 (Regolamento delle sedute del C.d.l.)

Le sedute del C.d.l. sono pubbliche ma, s@gooquanto stabilito dall'art. 42 comma 3
del D.L. n° 297 del 16-aprile-1994, sararamamessi elettori delle componenti
rappresentate nel consiglio in funzione della aagaedel locale e di un ordinato svolgimento dei
lavori. Gli uditori non hanno diritto alla parolagealora il dibattito verta su persone la seduta
sara a porte chiuse.

| verbali relativi alle riunioni del C.d.l. compledi tutte le operazioni avvenute nella sedutaspos
essere consultati da chiunque ne faccia richiestbali devono essere approvati all'aperturaadell
seduta successiva.

Articolo 7 (Intervento di esperti)

Il consiglio ha facolta di far intervenirdleasue riunioni esperti nelle materie datt&n@ con
diritto di parola. Qualora la decisione nsia adottata allunanimita, € garantita allanoranza
la possibilita di far partecipare ailavorpesi di propria scelta.

Articolo 8 (Commissioni)

Il C.d.l. puo deliberare che l'istruzione di talyninti all’O.d.G. sia affidata a commissioni
composte di un numero ristretto di persoo@ necessariamente appartenenti al Consiglio. |
risultati delle commissioni dovranno esseréesizzate in documento scritto, che servatrdacia
per la discussione del Consiglio.

II C.d.l. pud creare al suo interno con agifa delibera, delle commissioni di studio
permanenti o temporanee, alle quali affidare sipgrofonditi o compiti organizzativi connessi ad
argomenti di particolare importanza ed ampiezza

Articolo 8 (Operativita del C.d.l.)

All'inizio dei lavori il Presidente, dopo I'approz@ne del verbale della seduta precedente, dadettu
dell'O.d.G. preparato dalla Giunta perché sia apgawo modificato dal C.d.l.. L'eventuale
presentazione di mozioni, da inserire nellG.d.dovra essere fatta all'inizio della sedat la
discussione si svolgera dopo che I'ultimo argomesatra stato esaminato. La discussione ed eventuale
delibera finale di ciascun punto dovrannolgasi nel rispetto rigoroso in cui figurano a@lld.G.

Il Presidente regolera la discussione dando lalpartutti i consiglieri che la chiedono, rispettan
I'ordine cronologico delle richieste. Qualora silggga ad una votazione, I'argomento s'intende caaclu
con essa, e non si potra riaprire la discussiorguanto deliberato.

Articolo 9 (Votazioni)

Le votazioni sono di norma palesi, fattoveafjuanto disposto dall’art. 37 comma 4 Bel.
n° 297 del 16-aprile-1994; e facolta di ogwinsigliere chiedere la votazione per appello
nominale. Le deliberazioni sono adottate agitagnza assoluta dei voti validamente espressi. In
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caso di parita prevale
Il voto del Presidente (art 37 comma 3 del D.L287 del 16-aprile-1994).

Qualora il C.d.l. debba scegliere fra divepeposte presentate sullo stesso argomerse, es
saranno poste tutte ai voti, una dopo l'altra,’aldine in cui sono state presentate. Non sono
ammesse interruzioni né interventi tra unazione e l'altra, tranne la lettura dellaogwsta. E
ammesso esprimere il proprio consenso per pitnaiproposta. Prevarra la proposta che, termirate |
votazioni, avra ottenuto il maggior numero di carseln caso di parita tra piu proposte, si procade
di esse ad un secondo turno di votazioni, corglesst modalita del primo, ma ciascun consigliergapot
votare per una sola proposta.

In caso di ulteriore parita, il Presidentevia la discussione alla seduta seguentetans i
proponenti a cercare una composizione delle divexge

Articolo 10 (Consultazione degli altri organi collgiali)

Il C.d.I. prima di deliberare su importamfuestioni allo scopo di garantire la piu ampia
partecipazione alla gestione della scuola, pudddeeidi consultare gli altri organi collegiali. La
consultazione, nelle modalita da stabilirsi di &dtt volta, € obbligatoria nel caso dell’'aidoz del
regolamento interno o sue modifiche.

CONSIGLIO DI CLASSE

COMPETENZE E REGOLAMENTO DEL CONSIGLIO DI CLASSE

Articolo 11 (Competenze e composizione del C.d.C.)

I consigli di classe hanno il compito di formulgm®poste in merito all'azione educativa e didatéca
di agevolare ed estendere i rapporti reciprodiltreenti, genitori ed alunni. Percio i Consigli tisse
(C.d.C.) per rendere piu incisiva la propria azippnsesono allargare I'ambito dei partecipanti adiduge
a tutti i
genitori ed alunni della classe, invitandoli a im@ire attivamente ai lavori.

Il C.d.C. promuove 'osservanza delle norme chelagt la convivenza degli alunni in seno alla
comunita (puntualita, partecipazione, frequerees.).

Funge da organo di conciliazione nel casccaiportamento scorretto di un alunno.

Il C.d.C. & composto dai docenti e da due rapptaséreletti dai genitori e da due rappresentanti
eletti dagli alunni in base allart. 5 comhj 2 ¢, e 4 del

D.L. n° 297 del 16-aprle-1994.

Articolo 12 (Convocazione e validita della seduta)

II C.d.C. & convocato dal Presidente o daterzo dei suoi membri o dalle componenti
genitori e studenti unite, formulando i relativintual’'O.d.G.

La data di convocazione e I'O.d.G. devonsess resi pubblici con cinque giorni di antizip
II C.d.C. si riunisce in seduta ordinarigei modi e nei tempi stabiliti dal collegimaknti e in
ogni caso almeno una volta per ciascun duadtre o trimestre per procedere ad una valutazio
analitica e globale della situazione della clak&evori sono validi se e presente piu della nBsuoi
membri e
tra essi figurino almeno due componenti.

Articolo 13 (Operativita)

Le riunioni del C.d.C. saranno presiedute Bedside o da un suo delegato e dovrannerdie
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in orari compatibili con le esigenze dei ismoembri, per evitare che taluni consiglieri alitb
risultino esclusi dai lavori. Un segretario, scettal Presidente tra i docenti del C.d.Guiea la
stesura del verbale per ciascuna riunione.

Tutte le sedute del C.d.C., escluse quelle presittat 193 del D.L. n° 297 del 16-aprile-1994
per la sola componente docente, sono aper@enitori e studenti che lo desiderino

Articolo 14 (Intervento di esperti)

Il consiglio ha facoltd di promuovere al simterno gruppi di studio e commissioni
ristrette, alle quali possono collaborare gspaell’équipe socio psico pedagogica o del tetna si
vuol trattare.

COLLEGIO DEI DOCENTI
COMPETENZE E REGOLAMENTO DEL COLLEGIO DEI DOCENTI

Articolo 15 (Competenze e composizione)

Le competenze del Collegio docenti sono enunciégeta7 comma 2 del D.L. n° 297 del 16-aprile-
1994. Il Collegio docenti e costituito secondo ¢éeme di cui all’art. 7 comma 1 del D.L. n° 297 dét
aprile-1994.

Articolo 16 (Convocazione e validita della seduta)

Il Collegio docenti & convocato dal Presiflasmulando i relativi punti all'O.d.G., ogni
qualvolta ne ravvisi la necessita, o quando almenterzo dei suoi componenti ne faccia richiest
comunque almeno una volta per quadrimestriengstre.

La data di convocazione e I'0.d.G. devono esseaigublici almeno cinque giorni prima, tranne
casi di seduta straordinaria per le qualrévisto un preavviso di tre giorni. Solo ¢asi
eccezionali, urgenti e ponendo in discussianesolo punto allO.d.G. & possibile derogdee
questi termini. | lavori sono validi se eegente piu della metad dei suoi componenti @&/
comma 2 del D.L. n° 297 del 16-aprile-1994).

Articolo 17 (Operativita del Collegio docenti)

All'inizio dei lavori il Preside (Presidenteflopo l'approvazione del verbale della seduta
precedente, da lettura dell’O.d.G. perché agarovato o modificato. L'eventuale presentaciai
mozioni, da inserire nellO.d.G., dovra esséada all'inizio della seduta e la discussosi
svolgera dopo che l'ultimo argomento sara stagorgnato. La discussione ed eventuale deliber&efina
di ciascun punto dovranno svolgersi nel rispetjondso in cui figurano all'O.d.G.

Il Presidente regolera la discussione daralgdrola a tutti i docenti che la chiedono,
rispettando I'ordine cronologico delle richiestaidra si giunga ad una votazione, 'argomento
s’intende concluso con essa, e non si potra reafaidiscussione su quanto deliberato.

Articolo 18 (Votazioni)

Le votazioni sono di norma palesi, fattoveatjuanto disposto dall’art. 37
comma 4 del D.L. n° 297 del 16-aprile-19®%4;facoltd di ogni componente chiedere la
votazione per appello nominale e del Presideettare o no larichiesta. Le deliberazisono
adottate a maggioranza assoluta dei voti aalehte espressi. In caso di parita prevaleoto
del Presidente (art 37 comma 3 del D.L. n° 28718-aprile-1994).
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Qualora il Collegio debba scegliere fra diverseppste presentate sullo stesso argomento, esse
saranno poste tutte ai voti, una dopo l'altra,’aldine in cui sono state presentate. Non sono
ammesse interruzioni né interventi tra unazione e l'altra, tranne la lettura dellaogwsta. E
ammesso esprimere il proprio consenso per pitnaiproposta. Prevarra la proposta che, termirate |
votazioni avra ottenuto il maggior numero di corsseim caso di parita tra piu proposte, si procader
di esse ad un secondo turno di votazioni, corglesst modalita del primo, eccetto che ciascuno potra
votare per una sola proposta.

VITA INTERNA DELL'ISTITUTO

Il presente capitolo regola la vita dellamemita scolastica, le norme di comportamento,
disciplina, diritti e doveri degli studenti.

Esso integra e puntualizza lo statuto delle stedsete degli studenti (D.P.R. 24 giugno 1998 n°
249)

PRINCIPI GENERALI

L’efficacia dell’azione didattica si fonda kulcollaborazione e il reciproco rispettotintte le
componenti della scuola.
Ogni atto che sia di turbamento alla vigll'stituto ed alla relazione fra le persone
rappresenta un intralcio al conseguimento faoed dell'istituzione educativa.
Vanno rispettati, in particolare, alcuni comportamnela parte di tutti:
« frequenza costante alle lezioni
* puntualita alle lezioni
* eccezionalita dell'uscita dall’aula durante le lezni, e solo per tempi brevi

NORME SULL'ATTIVITA ASSOCIATIVA DEGLI ALUNNI E DEI GENITORI

Articolo 19 (Premessa)

Gli studenti hanno facolta di riunirsi nellambitiell’Istituto, studiare insieme, costituire semirer
gruppi di studio che trattino problemi scolastailturali e formulare proposte e richieste, entimiti
stabiliti dalle norme vigenti e dopo accordi orgazaitivi tra i loro rappresentanti e il Preside.

Articolo 20 (Assemblee degli studenti)

Gli studenti hanno diritto di riunirsi nei localetia scuola (art 12 del D.L. n° 297 del 16-aprile-
1994).

Le assemblee degli studenti sono regolamentate al#gl13 e 14 del D.L. n297/94.

Articolo 21 (Assemblee dei genitori)

| genitori degli alunni della scuola, handwitto di riunirsi nei locali della scuolar{el2 del
D.L. n°® 297 del 16-aprile-1994).

Le assemblee dei genitori sono regolamerdaiBart. 15 del D.L. n°® 297 del 16-aprile9®

NORME DI COMPORTAMENTO
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Articolo 22 (Premessa)

La disciplina e affidata all’autocontrollo diegtudenti, alla responsabilita del Presia# tutti i
professori e alla vigilanza del personale ausdiari

Articolo 23 (Assenze e giustificazioni)

Gli studenti sono tenuti a frequentare regolarméntezioni, a partecipare alle esercitazioni ai
visite d'istruzione gratuite. Gli insegnantiec hanno le prime ore di lezione devono rotiare
le assenze e annotarle nel registro. Dop@ssenza, lo studente dovra giustificarla spfbsito
modulo e presentarla all'insegnante della prinaaddiezione entro i tre giorni successivi al tiena
scuola; l'insegnante controfirmera il moduler gl Preside. Se, trascorso tale terminestiadente
non ha provveduto a presentare la comunicazgara cura dell'insegnante coordinatore far
avvertire la famiglia.

I minori che siano stati assenti dovrannatgye la comunicazione firmata da uno dei
genitori. In caso di assenze frequenti elumgate sara avvertita la famiglia qualunqiee l%ta
dell'alunno. Le comunicazioni per assenze dopei cinque giorni dovranno essere accompagnate
da certificato medico
se dovute a malattia; da autocertificaziopepsr altro motivo. Per questo, al momento

Y

delliscrizione, e rilasciato un apposito mtmiche dovra avere lafirma di un genit¢adémeno
per i minorenni) e su cui & applicata doto tessera di riconoscimento. || modulo, derve
anche come documento diriconoscimento all'mdetell’istituto, contiene spazi per giustificare
assenze, ritardi, richieste di uscita anti@pat comunicazioni alle famiglie. In caso di
smarrimento, il genitore o I'alunno maggiorennealfarne denuncia scritta al Preside per averne un
duplicato al costo di Euro 3.00.

Articolo 24 (Ritardi ed uscite anticipate)

Chi entra fuori orario deve portare la coimamione del ritardo per essere ammesso alle
lezioni successive. Le uscite fuori oraricasamo concesse solo per motivi di assoluteessata.
Saranno prese in considerazione solo le ritthisgfficientemente motivate e approvate dagli
insegnanti delle lezioni successive. Il Presil@gni caso, vagliati i motivi, si riserva se cedere o0
meno il permesso. Solo se i genitori si presentiup@rsona il permesso é dato in ogni caso.

Articolo 25 (Inizio delle lezioni)

L’accesso alla scuola € di norma comune adlitsilunni. Gli alunni entrano nei cinque minutiech
precedono l'inizio delle lezioni e devono esseraltita al secondo suono della campana. | @ofes
dovranno essere in aula al suono della primapana. L'ingresso e l'uscita devono essere
ispirati ad un comportamento di autodisciplictze salvaguardi I'incolumita personale progria
degli altri.

Articolo 26 (Lievi ritardi)

Per gli allievi pendolari, o per ostacolipravedibili, o per particolari situazioni famiii si
potra tollerare eccezionalmente un ragionevobrgine di ritardo. L'insegnante non € tenath
accettare in classe nella prima oral'alurahe arriva sistematicamente in ritardo. S#ufino
non € accettato nella prima ora, entra allarsggoma dovra portare comunicazione il giorno depo
questa dovra essere annotata nel registroagse. Anche I'eventuale problema dei ritaddivra
essere oggetto degli interventi disciplinarcampetenza del Consiglio di classe.
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Articolo 27 (Comportamenti all'interno dell’lstitut o)

Corredo

Un corredo adatto alla specifica attivitd sklgere € indispensabile, soprattutto per le
esercitazioni di educazione fisica e laboratorio

Intervallo

Durante lintervallo I'insegnante deve rimandre aula. Parimenti & tenuto arimanere laau
anche nel caso di assenze generalizzate da palistielenti. L'intervallo e il cambio
dell'insegnante tra un’ora e l'altra non desaostituire un problema disciplinare, in quartvel
prevalere il comportamento responsabile e autqalisato da parte di tutti.

Pulizia e rispetto

Il mantenimento dell’ordine, della pulizia dzl rispetto dei locali, delle suppellettildel
materiale didattico e scientifico deve essere camaio come un doveroso rispetto per un bene
comune che va salvaguardato per sé e pe&rti comunita. Di eventuali danni all'arredeuto
scolastico ed in particolare alle attrezzatde: laboratori sono chiamati a risponderéorocoche
li hanno provocati, soprattutto se il dandodovuto ad incuria e a comportamento negl@en

Uscite brevi

Nel corso delle ore di lezione un solo studente \adlta, solo eccezionalmente e per breve tempo,
pud lasciare l'aula purché lo autorizzi légmante cui e affidato, salvo diverso orientamelet
Consiglio di classe.

Vietato fumare

Per le disposizioni di legge (Direttiva debnsiglio dei ministri 14 dicembre 1995) éetaio
fumare in tutti i locali che sono o possoessere frequentati dall’'utenza: aule, laboratmagni,
compresi tutti corridoi di accesso e gliciffiell'orario di apertura al pubblico o frequentdd piu
di un addetto. La disposizione riguarda tutto igo@ale della scuola, gli studenti, i frequentatori
occasionali (genitori, operai manutentori, m@gpentanti ecc.), i privati che hanno accesso
giornaliero. Per gli studenti che violano la norénapplicata una sanzione crescente a partire dal
richiamo verbale.

Vietato I'uso di telefoni cellulari

Per le disposizioni del ministro della Publilstruzione (C.M. 362 del 25-8-1998) é vietat
l'uso di cellulari durante le ore di lezione a statl e docenti.

Articolo 28 (Sanzioni disciplinari)

La responsabilita disciplinare e personale (D.R4®/98, art. 4 punto 3).

| provvedimenti disciplinari hanno finalita wzhtiva e tendono al rafforzamento del sediso
responsabilita e al ripristino di rapportirratti all'interno della comunita scolastica (D.P2R9/98
art. 4 punto 2). Nessuna infrazione disciplinasmnessa al comportamento puo influire sulla
valutazione del profitto (D.P.R. 249/98 art. 4 mu8j.

In nessun caso pud essere sanzionata, s#adiente, né indirettamente, lalibera esjmess
di aspirazioni correttamente manifestate e temive della altrui personalita.

Le sanzioni sono sempre temporanee, propatoall'infrazione disciplinare e ispirate, per
guanto possibile, al principio della riparamodel danno. Esse tengono conto della situazion
personale dello studente. Allo studente é semffeetafla possibilita di convertirle in attivita avore
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della comunita scolastica (D.P.R. 249/98, art. dtp®).

Agli studenti che manchino ai loro dovedolastici secondo quanto indicato nello Statut
delle studentesse e degli studenti della [Bcsaperiore sono inflitte, secondo la gravita
dell'infrazione, le seguenti sanzioni disciplinari:

a) il rimprovero verbale;

b) 'ammonizione scritta con annotazione sul regisi classe;

¢) 'ammonizione scritta con annotazione sul regist classe e sul libretto personale dello stuglent

e comunicazione immediata alla famiglia;
e) l'allontanamento dalla comunita scolastica fagoun massimo di 15 giorni (DPR 249/98, art. 4
punto 7).

Articolo 29 (Infrazioni disciplinari)

Per gli studenti che tengono un comportamaregligente, non frequentando regolarmente i
corsi, disturbando l'ordinato svolgimento deléivita didattiche e mostrando incuria per
I'ambiente scolastico, si applicano le sanzajre b).

Per gli studenti che non rispettano le disposizimganizzative e di sicurezza dettate all'interno
dell’Istituto si applicano le sanzioni b) e, nescpiu gravi, la sanzione c).

Per gli studenti che vengono meno al dovere detispnei confronti del Capo di Istituto, dei Dodent
e dell’'altro Personale della scuola e dei loro Cagmp si applicano la sanzione c) e, nei casi pavigr
la sanzione d).

Per gli studenti che utilizzano le strutturemacchinari e i sussidi didattici dell'igtio in
modo scorretto si applicano le sanzioni &) l8). Nel caso di azioni che arrechino daini
patrimonio della scuola, fatto salvo I'obbligo dislarcimento, si applicano la sanzione c) e, asi piu
gravi, la sanzione d).

Per gli studenti che, con il loro comportamee impediscono la liberta di espressione, di
pensiero, di coscienza e di religione o assumaeggimenti ispirati a concezioni razziste,
discriminatorie o sopraffattrici si applica danzione d).

Qualora concorrano circostanze attenuanti woaeonto del precedente comportamento puo
essere inflitta la sanzione di grado infexiorspetto a quella stabilita.

In caso di recidiva, o qualora le infraziemsumano particolare gravita o abbiano caeatte
collettivo, puo essere inflitta la sanzione di gradperiore.

Allo studente é sempre offerta la possibilitaaheertire le sanzioni di cui ai punti b),

c), d) con attivita in favore della comuni&olastica attinenti, per quanto possibilia a
infrazione commessa (es. riassetto e risistema di strutture ed attrezzature; partecipazia
compiti ausiliari) che saranno individuati vdlta in volta dal Preside in accordo col Coordimatdel
Consiglio di Classe, anche su proposta dello stesgtente.

L’allontanamento dalla comunita scolastica puo resdessposto anche quando siano stati commessi
reati o vi sia pericolo per l'incolumita della pera. Intal caso la durata dell’allontanaroest
commisurata alla gravita del reato, ovveroeshganere della situazione di pericolo (DPR 249498,
4 punto 9).

Nel periodo di allontanamento deve essererigite per quanto possibile, un rapporto an |
studente e con i suoi genitori, tale da prepatareritro nella comunita scolastica (DPR 249/98, &r
punto 8).



- ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE STATALE

s “NULLO BALDINI”
A LA Via Marconi, 2 — 48124 RAVENNA — Tel. 0544/404002 — Fax 0544/406056
u mmg CODICE FISCALE: 80011270396 _ _
RAVENNA E-mail: seqgreteria@itisravenna.it, itbaldini@racine.ra.it

WEB: http://www.itisravenna.it

Articolo 30 (Organi competenti e procedimento)

Le sanzioni a) e b) sono irdlittai singoli Docenti.
Le sanzioni ¢) sono inflitte datigente scolastico.
Le sanzioni d) sono inflitte dadnsiglio di classe.

L’organo competente a infliggere sanzioniuti dato grado puo anche infliggere quelle di
grado inferiore.

Lo studente prima di essere sottoposto ai@a@ disciplinare deve essere invitato ad espor
le proprie ragioni.

Nei casi di applicazione delle sanzioni di cui ahio d) il Consiglio di Classe, con la
rappresentanza di tutte le sue componentrjusisce su convocazione del Dirigente sdmas
entro 3 giorni dall’avvenuta denuncia dellfm#ione disciplinare; contestualmente lo stuelent
incolpato e la sua famiglia devono essererinéti dell'avvio del procedimento disciplinaee
dei fatti che gli vengono addebitati con I'awwishe possono anche presentare scritti diferesiv
possono presentarsi alla data indicata. ofisiylio di Classe, dopo aver svolto le viHi
istruttorie che ritiene utili, decide sull’apgdzione della sanzione a maggioranza assalaia
suoi componenti.

Articolo 31 (Organo di Garanzia e sua composizione)

L’Organo di Garanzia di cui aitab comma 2 dello Statuto & formato da:
1 studente (Membro del Considilidstituto + 1 supplente)

1 genitore (Presidente del Cdisigj Istituto + 1 supplente)

2 docenti (Vicario e 2° Collabine + 1 supplente)

1 AT.A. (Membro del Consiglioldtituto + 1 supplente).

Articolo 32 (Ricorsi)

Contro le sanzioni disciplinari che dispongonoltatanamento per un periodo superiore ai 15 giorni
€ ammesso ricorso ad un organo di garanzia insdlaccuola. L'organo di garanzia, di cui
allarticolo 5 comma 2 del D.P.R. 24 giugi®98 n° 249, é formato secondo le disposiziti
cui all'art. 4 dell’allegato n® 1.

Contro le decisioni del Consiglio di classeammesso ricorso, entro trenta giorni dal
ricevimento della comunicazione, al Provveditagli studi, che decide in via definitiva, S@na
sezione del Consiglio scolastico provinciale aveatmpetenza per il grado di scuola cui appartiene.

PERSONALE DOCENTE

Articolo 33 (Movimentazione materiale scolastico)

Gli insegnanti debbono rivolgersi solamentepatsonale A.T.A. per lo spostamento dai
laboratori alle aule di materiale didatti@ssumendosi la responsabilita della sua custodi
Analogamente deve avvenire anche per I'asportazlei registri di classe o personali dalla saigli
insegnanti.

Articolo 34 (Comitato di valutazione)

Il Comitato di valutazione e istituito ai sensiltat. 11 del D.L. n° 297 del 16-aprile-1994. Esso
convocato dal Preside per la valutazione s#eVizio, sia per richiesta dei singoli interdissasensi
dell'art. 448 del D.L. n° 297 del 16-aprile-199dia per il superamento dellanno di formagios
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di riabilitazione del personale docente secondmtpustabilito dagli art. 440 e 501 del D.L. n° 297
dell6-aprile-1994.

Articolo 35 (Servizio)

Concorre in notevole misura alla buona ritasael processo educativo il comportamento
tenuto dal corpo docente. Pertanto sara dof@ndamentale degli insegnanti:

- osservare con il massimo rigore la puntualitalelténi;

- evitare assenze episodiche e di assentarsi aihitrante durante il servizio.

Le assenze per malattia debbono essere coateniin base alla normativa vigente, prima
dell'inizio dell’orario di lavoro o al piu tardi ¢ro la prima ora di lezione del mattino per pereett
un’adeguata sostituzione; comunque sia, debbseresertificate da un medico.

PERSONALE A.T.A.
PREMESSA

Il personale A.T.A é parte integrante ed essendellea comunita scolastica.

Esso adempie alle proprie mansioni nell’ambitodikiti normativi e sindacali acquisiti e
nellosservanza delle leggi vigenti.

Articolo 36 (Orario di servizio)

L’orario ordinario di lavoro & di 36 oretwmanali di norma suddivise in sei ore cooé
antimeridiane. Il C.d.l. disciplina le modalidi articolazione dell’orario di servizio in frione dei
seguenti criteri:

- ottimizzazione dell'impiego delle risorse umane;

- funzionale all'apertura all’'utenza;

- miglioramento della qualita delle prestazioni

- ampliamento della fruibilitd dei servizi da partlditenza

- miglioramento dei rapporti funzionali con altrffici ed altre amministrazioni;
- programmazione su base plurisettimanale dell’orario

Articolo 37 (Assenze e ferie)

In caso di assenza dal servizio il persorfalE.A. pud essere sostituito secondo quanto
disposto dalla normativa vigente. Nessunaitsagine potra essere effettuata durante liasze
per ferie. L'assenza per malattia, salvo cavaio impedimento, deve essere comunicata
tempestivamente, comunque non oltre l'inizio de#itio di lavoro.

Il periodo di ferie va richiesto in tempo utile@SGA che decidera, con il Dirigente Scolastico,
'eventuale accoglimento in relazione alle essita funzionali dell’lstituto.

Articolo 38 (Mansioni del personale A.T.A.)

Per le mansioni di tutto il personale A.T.Responsabile Amministrativo, Assistente
Amministrativo, Assistente Tecnico, Collaboratomlastico) si fa riferimento ai profili professidna
del C.C.N. vigente, di cui si allega copia, e atianizzazione del lavoro disposta dal Respulesa
Amministrativo, sulla base dei criteri generadistati dal C.d.l. e delle direttive impartite datipénte
scolastico, all'inizio di ogni anno scolastico.
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NORME PER | SERVIZI
FUNZIONAMENTO DELLA BIBLIOTECA

La biblioteca &€ comune a tutti i docenti, studenpersonale A.T.A.; € aperta ai genitori e agli ex
alunni con particolari garanzie a favore deglitinteSvolge le seguenti funzioni: prestito didiri e
dei periodici — servizio di consulenza per glunni — inventario, catalogazioni, contooll
periodico, schedatura, copertura dei volumi — nedsibliografiche e compilazione di bibliografie su
argomenti di interesse generale e particolarsegnalazione dei temi piu interessantitatiatsui
periodici per favorire I'aggiornamento deittet e valorizzare i periodici in abbonamento
propone l'acquisto dei volumi e I'abbonamerstio periodici — cura la conservazione dei
guotidiani e dei periodici cui I'lstituto eblonato o che riceve in omaggio, anche pdatiti
politici — propone attivita culturali varie.

All'inizio di ogni anno scolastico, in funzie del personale nominato per iservizi di
biblioteca, sara formulato I'orario di apegurll personale addetto provvede al prestitdidgie a
tenere in ordine le relative schede compilategisea il criterio adottato per il miglior funzionante
del servizio. Possono altresi collaborare, camesulenti per gli alunni, tutti gli insegniaiche lo
desiderino. Ogni docente o studente o Cadbosigi classe puod proporre I'acquisto di libfiutte
le proposte saranno esaminate e vagliatea Galinmissione biblioteca. Nella scelta delfgere
da acquistare, la Commissione, dara la paicsifle opere di piu vasto interesse e allgu
relative alle specializzazioni tecniche delltisto. L'elenco delle opere prescelte sara pstpal
C.d.l. perché provveda alla delibera d’acquisto.

FUNZIONAMENTO DELL'UFFICIO TECNICO.

L’Ufficio Tecnico svolge mansioni prettamentiecniche per quanto riguarda I'attivita dei
laboratori, officine, uffici e agibilita dellaule e dei servizi.

Svolge funzioni istruttorie per qualsiasi f@ndi acquisto di materiali, apparecchiature
didattiche, libri di biblioteca e attrezzatuseortive.

Svolge funzioni di organizzazione logistica pervisite o gite a carattere culturale.

Coordina il lavoro degli assistenti tecnici per gieeriguarda la manutenzione e le riparazioni
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delle attrezzature in dotazione all'lstituto, da €seguire al di fuori dell’orario di lezione.

E prevista la possibilita di utilizzare ussistente tecnico per interventi a carattere ueydter
tutti gli argomenti citati I'Ufficio Tecnico ricey disposizioni e tiene i rapporti con laestdenza,
alla quale andranno indirizzate le relative ristéedi intervento.

FUNZIONAMENTO DEL BAR.

Il bar funziona solo per garantire un riet@ssenziale a studenti, docenti e persoAaleA.
per la durata di tutte le ore di lezione.
L'accesso al bar é pertanto libero, ma sonewvitare soste prolungate.

FUNZIONAMENTO DEL MAGAZZINO.

| prelievi di materiale o di attrezzature dalizzarsi per le esercitazioni scolasticlse,
devono fare mediante appositi buoni di praheento, firmati dallinsegnante che richiede il
materiale. Il materiale per manutenzione elprne, i fogli per ciclostili e fotocopiady, pud
essere ritirato dagli assistenti che svolgdntavoro, dietro presentazione al magazzmieiel
buono firmato dall’'Ufficio Tecnico. Le dotazipodi reparto saranno sostituite unicamente
restituendo al magazzino il materiale avariatduori uso. Il materiale concesso in uso
temporaneo ai reparti dovra essere restitaitmagazzino entro la giornata stessa; o cdi
mancata restituzione, detto materiale sara katdde per un importo pari al suo valore al
richiedente.

Il magazzino non potra accettare nessun mbgein entrata se non preventivamente ordinat
Al termine delle lezioni di ciascun anno lastico gli insegnanti responsabili, coadiuvagli
assistenti tecnici e dagli altri insegnantie chsufruiscono dei laboratori, fanno linveida
generale del materiale in dotazione ai repargwdo provvedere ad aggiornare gli appositi regist

I magazzino controllera la corrispondenza lidawentari di reparto con I'inventario genezal

Allegato 1
Decreto legislativo 16 aprile 1994
Allegato 2

Statuto delle studentesse e degli studenti



