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Circolare n 070 Ravenna, 29/10/2015

Al Personale Docente e Ata
e p.c Al Direttore S.G A

Oggetto : DPCM 23/03/2012 “Limite massimo retributivo per emolumenti o
retribuzioni nell’ambito di rapporti di lavoro dipendente o autonomo con le pubbliche
amministrazioni statali” —

Art.3, ¢.2: Obbligo di dichiarazione ricognitiva, di tutti gli incarichi comunque
in atfo a carico della finanza pubblica, da parte dei titolari di rapporti di lavoro
subordinato o autonomo con le pubbliche amministrazioni statali. Anno 2015.

H Dirigente scolastico

1. Visto il DPCM 23/03/2012;

7 Vista la nota MIUR AOODGRUT -D G, prot. n. 15494 del 22/10/2015;

3. Vista la nota USR-ER., prot. n. 14283 del 29/10/2015

Chiede

Al personale, che ha percepito compensi per incarichi prestati presso altre Pubbliche
Amministrazioni, la cui spesa & gravata sulla finanza pubblica, di compilare I'allegata
scheda e consegnarla a scuola, entro il 30 novembre 2013.
Si precisa inoltre, che nella predetta scheda, non devono essere indicati i compensi
fruiti per prestazioni sui “PON, ITS, IF TS, FIS, MOF, ecc...” (Esempio: deve essere
compilata da un ingegnere o altra qualifica che riceve un incarico da un Ente locale o
altra pubblica amministrazione prevista dall’art2, comma ] del decreto leg.vo
165/2001).
1| responsabile del procedimento ¢ stato individuato nell’assistente amministrativo
Letizia Petrignani.

Allega alla presente copia:
i. Fac-simile dichiarazione sostitutiva
2. DPCM 23/03/12
3 Nota MIUR AOODGRUT -I).G , prot. n. 15494 del 22/10/2015
4 Nota USR-E:R ., prot n. 14283 del 29/10/2015

Confidando nella consueta collaborazione da parte delle SS.LL. porge cordiali saluti.

11 Dirigente Scolastico

Antonio Grimaldi
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per efferti dell’art 3,¢ 2D Lgsn 39/93
Responsabile del procedimento:  Antonie Grimaldi
Responsabile dellistruttoria: Letizia Petrignani




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELIVATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47 DPR. 445 del 28 dicembre 2000)

Da produrre all'Ufficzo Scolastico Regionale per ' Emilia-Romagna

Ufficio IV ~ Ordinament: Scolasticr. Dirigentt Scolastict

I1/1a sottoscritto/a:

Codice fiscale:

Ufficio di servizio: qualifica:
E-mail:

nato/a a: prov: il:
residente in: prov:

Via n. civico:

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsitd negli atti richiamate
dal¥art 76 DPR 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

ai fini dell’adempimento previsto dal DPCM 28 marzo 2012 (“Limate massimo 1etributrvo per emolumentt o
retribuzzont nell ambito di 1apporte di lavoro dipendente o aufonomo con le pubbliche ammanstraziony statals”), art
3, comma ¢ {ricognizione degli incarichi retribuiti, a carico della finanza pubblica, anche da parte di
amministrazioni diverse da quella di appartenenza), di essere destinatar io/a del seguenti incarichi in atto
nel 2015:

Descrizione incarico 1:

Organo conferente incarico 1:

Data conferimento incarico 1

Data inizio incarico 1:

Data fine incarico 1:

Compenso lordo annuo incarico 1:

Compenso, in parte o pet intero, petcepito nell’anno 2015 incarico 1:

Descrizione incarico 2:

Organo conferente incarico 2:

Data conferimento incarico 2:

Data inizio incarico 2:

Data fine incarico 2:

Compenso lordo annuo incarico 2:

Compenso, in parte o per intero, percepito nell’anno 2015 incarico 2:

g cosi via ..

Luogo e data: Il / la Dichiarante :

Al sensi dell’art. 88, del DPR 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione & sottoscritta dall'interessato in
presenza del funzionario addetto ovvero sottoscritta e inviata unitamente a copia fotostatica, non
autenticata, di un documento di identita del sottoscrittore, all’ufficio competente via fax, tramite un
incaricato, oppure a mezzo posta.




MIUR - Ministere deil Tstruzione dell'Universita e della Ricerca
AOCDGRUF - D.G per le risorse umane & finanziarie
REGISTRG UFFICIALE
Prot n 0015494 - 22/10/2015 - USCITA

Titolerio: 40
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A Tutto il personale dirigenziale
e non dirigenziale dell’Amm ne
Centrale e Periferica

LORO SEDI

OGGETTO: dPCM 238 marzo 2012 “Lumute massimo retributivo per emoluments o retyibuzion: nell ambito di rapporty
a1 lavore dipendents o autonomo con le pubbliche ammanistrazioni stataly”
Obbligo di dichiarazione ricognitiva, di tutti gli incarichi comunque in atto a carico defla
finanza pubblica, da parte dei titolari di rapporti di lavoro subordinato o autonemo con le
pubbliche amministrazioni statali.
Anno 20135,

Anche per I'anno 2015 & necessaric adempiere alle prescrizioni contenute nel dPCM 28 marzo
2012 - prbblicato sulla G U n 89, 16 aprile 2012) - avente per argomento “Lunite massimo retributive per
emolumentt o retribuxiont nell ambito di rapporiy di lavoro dipendente o auionomo con le pubbliche ammunistrazion:
statal”

11 succitato dPCM, adottato ai sensi del 1° comma dell’art 23-ter del d1 6 dicembre 2011, n® 201,
convertito, con moditicazioni, nella | 22 dicembre 2011, n°® 214 - in materia di riduzioni di spesa e costi
degli apparati pubblici ~ definisce it Iimite massime 1etributive del trattamento economico annuo
onnicomprensivo di chiunque riceva a carico delle finanze pubbliche emolumenti ¢ retribuzioni nell’ambito
dei rapporti di lavoro dipendente o autonomo con pubbliche amministiazioni statali ponendo, inoltre, a
carico dei destinatari della disciplina, individuati dall’azt 2 del medesimo dPCM, dettaghiate prescriziont

Si remmenta che per ftrattamento retributive percepito annualmente, st inteade quells
comprendente le indennitd e le vool accessorie, le eventuali remunerazioni per incarichi ulterioni o
consulenze conferiti da amministrazioni pubbliche diverse da quelle di appartenenza nonché importi
derivanti da trattamenti pensionistici o assimilati

Con lart 18 del d1 24 aprile 2014, 1° 66 convertito con modificazioni nellal 25 giugno 2014, n°
39, tale limite massimo retributivo annuo, con decorrenza 1° maggio 2014, & determinate in € 240 000,00.

Il comma 2 dell'art 3 del dPCM in oggetto ha previsto obbligo per gli interessati, di produrre
all’amministrazione di appartenenza una dichiarazione ricognitiva di tutti gli incarichi comuncue in atto a
carico della_finanzaz pubblica, con lindicazione dei relativi importi A regime, dall'anno 2013, la
dichiarazione ricognitiva in parola & resa entro il 30 novembre di ciascun anno

Con 1iguardo agli aspetti di piu stretta applicazione della normativa si richiama I'attenzione sulla
circolare n°8 del 3 agosto 2012, predisposta dal Dipartimento della fimzione pubblica d'intesa con il
Ministero dell’economiu ¢ delle finanze, con U'obiettivo di fornire indicazioni in merito all’applicazione del
dPCM
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Fra le indicazioni applicative rilevano in particolar modo quelle di cui al paragrafo 18 della
summenzionata citrcolare 8/2012, nel quale viene precisato, tra 'altro, che la dichiarazione ricognitiva deve
essere 1esa sotto forma di dichiarazione sostitutiva di atto notoric, ai sensi degli articoli 47 ¢ 38 del
dP.R n° 345 del 2000. “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa (Testo A)”

E' evidente che ponendo I'accento anche sulla specifica veste formale con la quale le dichiarazioni
in questione devono essere predotte si @ rafforzata I'importanza dell’adempimento cui & soggetto tutto il
personale pitt volte sopra xichiamato e le connesse conseguenze detivanti, sul piano della responsabilita, da
eventuali dichiarazioni mendaci

Si ricorda ancora che I'ambito soggettivo di applicazione del dPCM 23 marzo 2012 riguarda tutti i
titolari di rapporti di lavoro subordinato o autonomo con le pubbliche arnministrazioni statali

Pertanto, tutti i soggetti che intrattengono con questa Amministrazione — sia Centraie sia
Periferica (USR} - un rapporto di lavoro, dirigenziale e non, subordinato o autonome, che sono destinatani,
coltre alla retribuzione fondamentale, di incarichi retribuiti, anche da parte di amministrazion diverse da
quella di appartenenza, emolumenti di natura pensionistica o similare e in atto nell’anno 2015, debbono
compilare una dichiarazione sostitutiva di atto notorio, rella quale siano riportati i dati 1ichiesti relativi a
detti ulteriori emolumenti, ed inviarla, entro e non oltre il 30 novembre pv, al seguente indirizzo mail:
vincenzo pelliccia@istruzione it

SI RACCOMANDA ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE - che sono Pubbliche
Amministrazioni ai sensi dell'art. 1, ¢ 2, del dlgs 165/2001 - e ai soggetti che con esse intrattengono
rapporti di lavoro dipendente o autonomo, che leggono la presente nota per mezzo delle News di Intranet,
DI ASTENERSI DALLINVIO ALL'INDIRIZZO MAIL SU INDICATO; tuttavia tali Pubbliche
Amministrazioni e tali soggetti sono cbbligati agli adempimenti del pitt volte citati dPCM 28 marzo 2012, e
quindi tenuti, rispettivamente, alla raccolta e alla produzione delle dichiarazioni ricognitive

Per ogni eventuale, ulteriore chiarimento, si prega contattare:
Vincenzo Pellicein
MIUR - Dip. Programmazione
DGRUF- UH VI
vicenzo pelliccia@isiruzione

il 06 5849 2848

La presente viene diffusa per mezzo delle news di Intranet e trasmessa ai direttort generali al fine
della massima ¢ capiliare diffusione possibile

2, digsn® 39/1993
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Ufficio IV — Ordinamenti scolastici. Dirigenti scolastici

;\DJ 24283 Bologna, 2S-40- 239_5

Ai Dirigenti Scolastici

delle Istituzioni Scolastiche
di ogni ordine e grado
dell'Emilia-Romagna

Ai Dirigenti Scolastici
in posizione speciale di stato

Loro sedi

OGGETTO: Obbligo di dichiarazione ricognitiva, di tutti gli incarichi comungue in atto a carico
della finanza pubblica, da parte dei titolari di rapporti di lavoro subordinato o autonomo con
le pubbliche amministrazioni statali — D.P.C.M. 23 marzo 2012 — Anno 2015.

Con la presente si ribadisce quanto contenuto nelle precedenti note di quest'Ufficio
relative all'oggetto, con la quale sono state fornite indicazioni sulle disposizioni di cui al
D.P.C.M. del 23 marzo 2012.

La Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie - Ufficio VI ¢on nota prot. n.
15494 del 22/10/2015, pubblicata sulla rete Intranet detl MIUR in pari data, ha fornito
ulteriori indicazioni relative al D.P.C.M. 23 marzo 2012 “limite massimo retributivo per
emolumenti o retribuzioni nell’ambito di rapporti di lavoro dipendente o autonomo con fe
pubbliche amministrazioni statali” relativamente allanno 2015

Uimporto del limite massimo per Vanno 2015, per il trattamento retributivo
percepito annualmente, comprese le indennita e le voci accessorie nonché eventuali
remunerazioni per incarichi ulteriori o consulenze conferiti da amministrazioni pubbliche
diverse da quelle di appartenenza nonché importi derivanti da trattamenti pensionistici o
assimilati, & stato rideterminato € 240.000,00.

| Dirigenti Scolastici della regione Emilia-Romagna faranno riferimento all’indirizzo
di posta elettronica certificata drer@postacert.istruzione.it per l'invio della dichiarazione,
utilizzando I'apposite modello aliegato.

rrari

Dirigente: Laura Gianferrari
Respansabile de! procedimento: Angela Trovato Tel 05173785258  Fax: 051/4229721

e-mail; a.trovato@istruzione.it

Via de’ Castagnoli, 1 — 40126 ~ BOLOGNA - Tel: 051/37851 Fax: 051/4229721
e.mail: direzione-emiliaromagna@istruzione it Sito web: www.istruzioneer it
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= DECRETO DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 23 marzo 2012 :
{_imite massimo retributivo pet emolumenti o retribuzioni nell'ambito di rapporti di

lavoro dipendente o autonomo con le pubbliche amministrazioni statali. (12A04297)
(GUn 89 del 16-4-2012}

11 PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

visto 1'articolo 23-ter del decreto—legge 6 dicembre 2011, n. 201,
vecante "Disposizioni urgenti per la crescita, 1l'eguita’® e il
consolidamento deil conti pubblici", convertito, con modificazioni,
galla legge 22 dicembre 2011, n. 214;

Visto, in particolare, il comma 1 del predetto articolo 23-ter che
demanda a un decreto del Presidente del Consiglie dei Ministri 1
definizione del trattamento econcmico annuo onnicomprensivo di
chiungue riceva a carico delle finanze pubbliche emolumenti o©
retribuzioni nell’ ambitc di rapporti di lavoro dipendente © autonomo
con pubbliche amministrazioni statali, di cul alllarticelo 1, comna
2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n 163, e successive
mcdificazioni, iwvi incluso al paersonale in regime di diritto pubblico
di cui all'articole 3 del medesimo deczeto legislative, e successive
modificazioni, stazbilendo come paramelro massime di zriferimento i3
rrattamento economico del Primo Presidente della Corte di cassazlone:

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, =& successive
modificazioni; .

visto il decreto del Presidente della Repubblica 5 ottobre 2010, n.
195, che emana 11 regolamento recante determinazione del limiti
massimli del trattamento economice onnicomprensive a carico della
finanza pubblica per i rapperti di lavoro dipendente ¢ autonomo;

Yisto 1'articeloc 1 del decreto-legge 6 luglio 2011, n. 958,
convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2011, n. 111;

Acqguisito il parere delle competenti Commissioni parlamentari;

mitenuto di dover procedere in analogia, Pex evidenti motivi di
uniformita', ailla determinazione del trattamenti economicl del
Presidenti e dei componenti dells Autorita’ indipendenti, la cul
retribuzione e' oggi fissata con d.P C.M. in misura superiore al
tetto massimo consentito;

Decretifa:
Art. 1
Cggetto

1. I1 presente decreto, adottato in attuazione dell'articolo 23-ter
del decreto-legge 6 dicembre 2011, =n. 201, recante "Disposizioni
urgenti per la crescita, 1' equita' e il consolidamento del contil
pubblici", convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre
2011, n. 214, fissa il livello remunerativo massimo ornicomprensivo
annuo degli emolumenti spettanti a ciascuna fascia o categoria di
personale che riceva a caricoe delle finanze pubbliche emclumenti o
retribuzioni nell'ambite di rapporti di lavoro dipendente o autonomo
con 1e pubbliche amministrazioni statali, di cul all'articolo 1,
comma 2, del decreto legislative 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni, nonche’ gquelli in regime di diritto pubblico di cul
all'articole 3 del medesimo decreto legislativo, e successive
modificazioni, fermo restando che la definizione, al di sotto del
suindicato limite, dei rispettivi rrattamenti econemici Tresta di
compatenza del contratto collettivo nazionale e della contrattazicne
interna a ciascuna amministrazione e, per i dirigenti pubblici, della
contrattazione individuale.




Art. 2
Soggetti destinatari

1. &Sono soggetti destinatari delle disposizioni del presente
decreto le persone fisiche che ricevano retrikbuzioni o emolumenti a
carico delle pubbliche finanze in ragione di un rapporto di lavoro
subordinato o autonomo, con le pubbliche amministrazioni statali, di bg 4& §?0{£Q3¥/
cui all'articglo 1, Gomma 2,‘dg&ﬂdpozgggm1agisgamgggﬂ§gmmg§g;g;ﬁy 9@%,5“* L% il
n. 165, e successive modificazioni, nonche' gquelli in regime di
Jiritto pubblico di cui allfazticolo 3 del medesimo decreto
legislativo, ¢ successive modificazioni.

Arxt. 3
Tamite massima retributive
1. A decorrere dall' entrata in vigore del presente decreto, il

trattamento retriputivo percepito annualmente, comprese le indennita
& TE Voo aeTesE0Tie Ronche T Ie sventidli™

fUn&raziont per incarichi

_ uTtericriig censulenze SEhfaritT ds aEministraziont pubbliche diverse
HEte s di apbaLiencned, deL Soggetitl di  cuil a1l articore 2" hoi

“SunsT superare il trattamento cconomico apnuale complessivo spettante
per la carica al Primo Presidente della Corte di cassazione, pari
nell'anno 2011 a eurc 293.658,85. Qualora superiore, si riduce al
predetto limite. Il Ministro della giustizia comunica annualmente al
Ministro per la pubblica amministrazione e la semplificazione & al
Ministroe dell'econcmia e delle finanze eventuall agglornamenti
relativi all'ammontare del predetto trattamento.

2. Al fini dell'applicazione della disciplina di cui al comma 1,
sono computate in modo cumuelativo le somme comunque erogate
ail'interessato a carico del medesimo o di piu’ organismi, anche nel
caso di pluralita’ di incarichi conferiti da uno stesso organismo nel
corso dell'anno. A tale fine, 1 soggetti destinatari di cui
all'articolo 2 sono tenuti a produrre all'amministrazione di
appartenenza, entro 30 giorni dalla data di pubblicazione del
presente decreto, una dichiarazione ricognitiva di tutti gli
incarichi comundgue in atto a carico della finanza pubblica, <con
1'indicazione dei relativi importi. A regime, tale dichisrazione e!
resa entro il 30 novembre di clascun anno.

Art. 4

Limite alla retribuzione © indennita' riconosciuta at pubblici
dipendenti in servizio, anche in posizione di fuori ruolo o di
aspettativa, presso Ministeri o eati pubblici naziorali

1. R decorrere dall'emntrata in vigore della citata legge n. 214 del
2011, fermo restando il limite massimo retributive di cui
all'articole 3, 11 personale di cui all'articolo 2 che esercita
funzioni direttive, dirigenziali o equiparate, anche in posizione di
fuori ruolo o di aspettativa, presso Ministeri o enti pubblici
nazionali, comprese le Autorita’ amministrative indipendenti, ove
consarvi, secondo 1l proprio ordinamento, l'intero trattamento
economice riconosciuto dall'amministrazione di appartenenza, non puc’
ricevere a titolo di retribuzione o di indennita', o anche soltanto a
titolo di rimborso delle spese, per 1tincarice ricoperto, piu' del 25




per cento dell'ammontare complessivo del trattamento economico
percepito a carice dell'amministrazione di appartenelza.

5. Se l'assunzione dell'incarico comporta la perdita di elementi
accessori della retribuzione propri del servizio nell'amministrazione
di appartenenza, alla percentuale di cul al cooma 1 si aggiunge un
importo pari all' ammontare dei predetti elementi accessori, che
vengono contestualmente considerati ai fini del ¢calecolo della
percentuale medesima.

3. Le disposizioni di cul al presente artlicclo si applicano al
personale di cui all’ articelo 2 anche nell' ipotesi di conferimento
di incarichi ecuiparati nell'ambito della medesima amministrazicne.

4. Resta, in ogni casg, salva la facolta' di optare per il
trattamento economico previsto per 1'incarico ricoperto, ove
consentito.

Art, §

Perscnale nei confreonti del quale non trova applicazione 1l limite
massimo retributive

1. pPer il personale con qualifica dirigenziale cui non si applica
la disposizione di cui all! art.3, a causa del mancato raggiungimento
del 1limite massimo retributive ivi previsto, le pubbliche
amministrazieni provvadeno, in oceasione del rimnove del contratta
individuale di laveoro, alla ridefinizione del relativo trat tamento

economico.

Art. ©

Determinazione delle modalita' per i'assegnazione delle riscrse al
Fondo per 1'ammortamento dei titeli di Stato

1. 11 Ministerc dell' economla e delle finanze -~ Ragioneria
generale delle Stato indica con proprio provvedimento le modalita’
attraverso le quali le_ xisorse rivenienti dall'applicazione del
limiti retributivi previsti dal presente decrets  BON0  ANNUALMEnTE"
ve;sagg_g}WEEEQQ“REE_i'ammortéﬁéﬁto“dei“titbri “giTTstEUY, T 4l TsensT

deT17 articole 23-tex, comua 47‘dEi'Citéfé'dedféféJIﬁﬁﬁﬁm % dicenbre
2011, n. 201.

Art. 7

Determinazione della retribuzione del Presidente e dei componentl
delle Autorita' amministrative indipendenti

1. A decorrere dall'entrata in vigore del presente decreto, il
tvattamento economico annuale del Presidente dell'Autorita’ Garante
della concorrenza e del mercato, del Presidsnte della Commissione
nazionale per le societa' e ia borsa, del Presidente dell'Rutorita’
per l'energia elettrica e il gas e del Presidente dell'Auntorita' per
le garanzie nelle comunicazioni e' determinato, in relazione al
trattamento economico annuale complessivo spettante pex la carica al
Prime Presidente della Corte d&i cassazione nell'anno 2011, in euro
263 .658,95. Il trattamentc economico annuale dei compenenti delle
medasime Autorita' indipendenti e’ determinato in misura inferiore
del dieci per cento del trattamento economico annuale complessiveo del
rispettivi Presidenti




Art. 8

Fntrata in vigore

1, Ii presente decreto entra in vigore il giorno successive a
quello della sua pubblicazione nella Gazzetta Ufficlale.
Il presente decreto o' trasmesso ai compeatenti organi di controllo.

Roma, 23 marzo 2012

Il Presidente: Monti

Registrato alla Corte dei conti il 4 aprile 2012

Presidenza del Consiglio dei Ministri, registro n. 3, foglio 7. 98




